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Raštas 

Dėl SADM įsakymo projekto 26-8100 

 

Pagal LR teisėkūros pagrindų įstatymo nuostatas teikiame pastabas dėl SADM įsakymo projekto.  

 

1. Siūlome koreguoti 4.4p. punkte „Taip pat įskaitomas ir apmokėtas darbo užmokestis už nedirbtą laiką“ vietoje 
apmokėtas, turi būti priskaičiuotas.  

Apmokėtas darbo užmokestis nedalyvauja vidutinio valandini darbo užmokesčio skaičiavime.  
 

2. Siūlome nustatyti, kad į vidutinio valandinį darbo užmokesčio atlygį neturėtų būti įtraukiamos visos 
neapmokestinamos VSD, PSD darbuotojo pajamos (pvz. 200 eur dovana natūra per metus vienam darbuotojui, 
įvairios išmokos mirties atveju, delspinigiai už pavėluotai išmokėtą darbo užmokestį ir pan.) 

3. Kadangi išeitinės išmokos neįtraukiamos į VVL skaičiavimą, siūlome 2SD formoje šias išmokas atskirti ir tokiu 
atveju SAM formoje deklaruojama visa priskaityta suma ir būtų ta suma, pagal kurią yra skaičiuojamas vidutinis 
valandinis atlygis.  

4. Pastaba dėl 4.5. p. papildomo atlygio už darbą. O jei papildomas atlygis yra ne už atliktą darbą, bet 
paskatinimas ateityje pasiekti gerų rezultatų, tai jis nedeklaruojamas? Manytume, kad turėtų būti 
deklaruojamas. Nes kitu atveju, visi skirtumai bus parodyti prieduose ne už atliktą darbą, bet kaip paskatinimas 
ateityje dirbti geriau ir į vidutinį darbo užmokestį nebus įtraukiama.  

  

 

Su pagarba, LBAA prezidentė Daiva Čibirienė,  
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