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Posédis jvyko 2013 m. vasario 13 d.

Posédzio pirmininké — Dalia Matukiené (Smulkiojo ir vidutinio verslo tarybos (toliau — Taryba)
pirmininke.

PosédZio sekretoré — GrazZina Jagelavitiené (Ukio ministerijos Verslo aplinkos gerinimo
skyriaus vyriausioji specialisté).

Dalyvavo:

Raimundas Beinortas (asociacija ,,Lietuvos mediena®);

Danguolé Pranckénien¢ (Lietuvos buhalteriy ir auditoriy asociacija);

Arturas Mackevicius (Kauno regiono smulkiy ir vidutiniy verslininky asociacija);

Zita Sorokieneé (Lietuvos smulkiyjy verslininky ir prekybininky asociacija);

Donatas Ziogas (Verslo centry asociacija);

Saulius Zilinskas (Lietuvos informacijos verslo asociacija).

Posédzio sve€iai: N. Uinskiené (Lietuvos nacionalinio verslo konfederacija).

DARBOTVARKE:

1. Dél memorandumo parengimo.

2. Dél pasitilymy parengimo Mokesgiy darbo grupei.
3. Deél medienos eksporto ribojimo.

4. Kiti einamieji klausimai.

1. SVARSTYTA. Memorandumo nuostatos.
Tarybos narys D. Ziogas perskaité pagrindines memorandumo nuostatas.
Kalbé¢jo visi posédyje dalyvave Tarybos nariai. Tarybos pirmininké D. Matukieng,
apibendrindama kalbas, pasiulé parengti memorandumo projekts.

NUTARTA. Parengti memorandumo projektg ir pateikti Tarybai svarstyti.
Pritarta bendru sutarimu.

2. SVARSTYTA. Pasiiilymai Mokes&iy darbo grupei.

Tarybos naré D. Pranckénien¢ supazindino Tarybos narius su Mokestiy darbo grupéje
svarstomais klausimais ir papraé Tarybos nariy nuomonés. D. Pranckéniené pazyméjo, kad darbo
grupéje svarstomas sitilymas nustatyti maksimaly socialinio draudimo jmokos dydj — 7,5 takst. Lt,
nuo kurio jmoka nemokama, taip pat darbuotojo gaunamg darbo uzmokestj rodyti kartu su
socialinio draudimo jmoka, t. y. su visais mokamais mokestiais. Svarstyti sitilymai apmokestinti
visas palitkanas ir akcijy pardavimo pajamas, nustatyti progresinj neapmokestinamajj pajamy dydj,
suvienodinti gyventojy pajamy mokesgio tarifa visoms gyventojy vykdomos individualios veiklos
formoms iki 5 proc., neidskiriant advokaty, notary ir kt., kuriems nustatytas 15 proc. dydZio
mokesgio tarifas,

Posédyje dalyvave Tarybos nariai nepritaré socialinio draudimo jmokos dydZio nustatymui,
taip pat pasitlé nustatyti maksimaly neapmokestinamy paliikany dydj. Sis dydis kisty priklausomai
nuo vidutinio darbo uZmokesgio dydZio augimo. Posédyje aptarti Tarybos nariy teikiami
pasililymai svarstyti Mokesciy darbo grupéje (pridedama).



NUTARTA. Pritarti parengtiems pasitulymams.
Pritarta bendru sutarimu.

3. SVARSTYTA. Medienos eksporto ribojimo klausimai.

Tarybos narys R. Beinortas informavo, kad Lietuvoje kasmet pagaminama apie 7 min, kub. m.
apvalios medienos. Daugiau kaip puse $io kiekio pagaminama kertant valstybinius migkus, Mediena
parduodama aukcione. 2012 m. gruodZio 5 d. vykusiame medienos pardavimo aukcione didZiaja
dalj medienos nupirko jmonés, kurios uZsiima tik apvalios medienos eksportu. Jvertinus aukciono
rezultatus tiketina, kad 62 proc. pjautinyjy rasty (vertingiausias asortimentas) bus i$veZta | uZsien;.
R. Beinortas paZyméjo, kad susidaré tokia situacija, kai Lietuvos medienos perdirb&jams triiksta
medienos. Stabdoma gamyba, atleidZiami darbuotojai. Lietuva yra vienintelé i§ Baltijos 3aliy,
kurioje valstybiniy midky mediena gali pirkti visi. Tuo tarpu kaimyninése valstybése vietiné
pramoneé turi pirmumo teisg¢. R. Beinorto nuomone, medienos pardavimo aukcionai turéty vykti
dviem etapais: pirmame etape dalyvauja tik Lietuvos medienos perdirbéjai, antrame - likes
neparduotos medienos kiekis parduodamas visiems pirkéjams.

Kalbéjo tarybos nariai D. Matukiené, D. Pranckéniené, Z. Sorokiené.

NUTARTA. Pavesti Tarybos nariui R. Beinortui parengti rasta dél medienos eksporto ribojimo.
Pritarta bendru sutarimu.

4. SVARSTYTA. Lietuvos banke jvykes pasitarimas.
Tarybos narys S. Zilinskas informavo, kad Lietuvos banke jvyko pasitarimas dél atsiskaitymy
grynaisiais ir negrynaisiais pinigais, taCiau j §j pasitarimg Taryba nebuvo pakviesta. S. Zilinskas

pasiiilé parengti praSymg Lietuvos bankui, kad ateityje Tarybos nariai biity kvie€iami j pasitarimus.

NUTARTA. Pavesti S. Zilinskui parengti rasta Lietuvos bankui dél Tarybos dalyvavimo
rengiamuose Lietuvos banko pasitarimuose atsiskaitymy grynaisiais ir negrynaisiais pinigais.

—
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Pasililymai Mokes¢iy darbo grupei

T

Pasiiilymai

Gyventojy pajamy mokestis (GPM)

Pirmuosius metus darbo rinkoje dirbantj jaunima atleisti nuo gyventojy pajamy mokescio
arba Siai tikslinei grupei neapmokestinamaji pajamy dydj prilyginti minimalios ménesinés algos
dydZiui.

Suvienodinti GPM tarifg visoms gyventojy vykdomeos individualios veiklos formoms iki §
proc. Siuo metu pajamos i§ laisvyjy profesijy veiklos apmokestinamos 15 proc. pajamy
mokestio tarifu, o kitoms individualios veiklos pajamoms taikomas 5 proc. pajamy mokestio
tarifas, skaiCiuojant 2010 m. ir vélesniais metais gautas pajamas. Teikdami intelektines
paslaugas klientams ir visuomenei, laisvyjy profesijy atstovai diskriminuojami, palyginti su kita
komercing veikla vykdangiais asmenimis.

Koreguoti neapmokestinamojo pajamy dydZio (NPD) nustatymo formule taip, kad keliant
minimalia ménesing alga tokiu pat procentu biity visuomet padidinamas ir NPD, nes dabar yra
nuolat didinamas minimalios ménesinés algos ir darbo uZmokesgio, kurio dydis siekia maZdaug
pusantro vidutinio darbo uZmokesgio, apmokestinimas (dabar iki 3 200 Lt).

Jau dabar biitina atkurti tg padia darbo uZmokestio apmokestinimo procenting dalj, kuri galiojo
esant 800 Lt minimaliai ménesinei algai, kai NPD buvo 470 Lt. Ilaikant NPD dalj 58,75 proc.,
esant dabartinei 1 000 Lt minimaliai ménesinei algai, turéjo biiti nustatytas 587 Lt NPD.
Dabar jis yra sumaZintas iki 430 Lt ir sudaro 43 proc. dalj. Skirtumas — 157 Lt.

Nustatyti, kad paSalpos, darbdaviy i§mokamos darbuotojui uZ dvi pirmasias ligos dienas,
baty mokamos i§ ,Sodros“ arba valstybés biudZeto. Arba kad Sios pasalpos biity laikomos
papildomais darbdavio sumokamais mokes¢iais, kuriuos jis sumoka vietoje to, kad valstybe
mokéty darbuotojui i§ darbdavio j biudZeta ar ,,Sodra” jau sumokéty mokesdiy. Tas pasalpas
retkia jskaiCiuoti, skai¢iuojant visus darbdavio mokestius ir galbiit ty pafalpy dar karta
neapmokestinti gyventojy pajamy mokeséiu, kaip yra dabar.

Siilome panaikinti Gyventoju pajamy mokeséio jstatymo 6 straipsnio 4 dalies nuostaty,
kad ,,savivaldybiy taryby nustatytas fiksuoto dydZio pajamy mokestis negali biti mazesnis uz
pajamy mokesti, apskaitiuojamg dvylikos minimaliyjy ménesiniy algy, galiojanéiy mokestinio
laikotarpio, einan€io prie$ mokestinj laikotarpj, kuriam isigyjamas verslo liudijimas, spalio 1
diena, sumai pritaikius Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta pajamy mokescio tarifa, galiosianti to
mokestinio laikotarpio, kuriam jsigyjamas verslo liudijimas, sausio 1 dieng®. Sios nuostatos
panaikinimas leisty visy savivaldybiy taryboms padioms nustatyti fiksuotus pajamy mokeséio
dydZius, atsiZvelgiant | esama ekonoming padétj, veikly pelninguma, reikalinguma, paklausa ir
pasiiila. Be to, veikly, kurias galima vykdyti isigijus verslo liudijima, saraas yra pakankamai
lvairus, t. y. ji sudaro skirtingo pelningumo, maziau ar daugiau paklausios, tadiau reikalingos
vartotojams veiklos, todél jstatymu nustatyta apatiné riba skirtingai veiks jy gaunamas pajamas
ir galimybe islikti verslo rinkoje. Istatymu nustatyta riba gerokai per didelé menkiau
apmokamoms ar paklausiosioms veikloms, ir tai neleidZia savivaldybiy taryboms palioms
vertinti, kiek pajégus verslininkas susimokeéti, kad biity naudinga savivaldybei ir padiam
verslininkui. Draudimas didZiyjy miesty savivaldybéms savo nuoZidra maZinti fiksuoty pajamy
mokes¢io dydZius neretai vertia asmenis atsisakyti legalaus verslo, nutraukti veiklas, skatina
Seseli, maZina uZimtuma, biudZeto pajamas ir didina socialing atskirtj. Nuomoné, kad panaikinus
apating riba, savivaldybés gali per daug padidinti fiksuotus pajamy mokes¢io dydZius néra
teisinga, nes savivaldybés didinti Sivos dydZius gali ir dabar, tadiau ju sumaZinti neturi teisés.
Joms tai suteikty gerokai daugiau savarankiskumo, sprendZiant verslo aplinkos problemas,
Juolab kad fiksuoti pajamy mokeséiai yra sumokami j savivaldybiy biudZetus.




Pridétinés vertés mokestis (PVM)

Svarstyti galimybg PVM mokesti mokeéti ne nuo pajamy, o nuo faktiskai gauty jplauky.

Igyvendinti naujy juridiniy asmeny iSanksting registracija PVM mokétojais imones registruojant
V] Registry centre.

Igyvendinti galimybe PVM mokétojams susigraZinti PVM uz veikloje naudojamus lengvuosius
automobilius.

Padidinti privalomos PVM registracijos riba iki 100 000 eury.

Taikyti 9 proc. PVM tarifa apgyvendinimo paslaugoms, nes daugelyje 3aliy jis yra
sumaZintas (tai pritraukia turistus, kurie palieka daug pinigy sumokédami PVM uZ pirkinius ir
paslaugas).

Pakeisti Pridétinés vertés mokescio jstatymo 71-1 straipsnio nuostata, t. y. padidinti ribg iki
50 tukst. Lt, kurig virSijus verslo subjektai tampa PVM mokétojais, jei prekés jvezamos i§ ES
Saliy pridetinés vertés mokesgiy mokétojy. [vertinant tai, kad bendra apyvartos riba, kurig
virSijus tampama PVM mokétoju, yra padidinta iki 150 tukst. Lt, tadiau gyventojas jve?damas
prekes i5 ES Saliy PVM mokétojy yra ribojamas 35 tukst. Lt, kuri yra pernelyg maZa, kad
gyventojas galéty, pirkdamas prekes i§ PVM mokeétojy, neperZengti leistinos Lietuvoje
apyvartos ribos iSsiversti ir gauti pajamas. 35 tukst. Lt apyvartos riba galioja beveik 10-meti,
taCiau rinkoje {vyke kainy poky¢iai padidina apyvartas ir realiai dar suma¥ina jgyjamy prekiy
kieki ir galutinj rezultata — pelna. Smulkusis verslininkas, i§ esmés nevir§ydamas 150 tikst, Lt,
taCiau virSydamas 35 tikst. Lt riba, tampa PVM mokétoju, todél jis bus nepajégus issilaikyti
rinkoje.

Pelno mokestis

Svarstyti pelno mokes&io 0 tarifo jvedima ir apskaitos vedimo supaprastinima labai
maZoms jmonéms (1 —10 darbuotojy, apyvarta iki milijono lity).

LaipsniSkas pelno mokesgio tarifo jvedimas ir apskaitos supaprastinimas labai maZzoms
imonéms (1-10 darbuotojy, apyvarta iki milijono lity).

<25 000 - 0 proc.;

25 000-1 000 000 — lengvatinis 5 proc.;

>1 000 000 arba > 10 darbuotojy — 15 proc.

Pelno mokes¢io {statymo 5 str. 3 dalis diskriminuoja jaunus verslininkus, kuriy tévai turi verslg
ir kurie veda bendrg Gki, neatsiZvelgiant i skirtinga verslo pobidi. Minétiems Jjauniems
verslininkams nesudaromos tokios patios konkurencinés salygos su kitais rinkos dalyviais, kuriy
Seimos nariai neturi verslo. Ta pati salyga taikoma sutuoktiniy verslui.

Sitiloma netaikyti jstatymo nuostaty Seimos nariams ir kitiems juridiniy asmeny dalyviams,
Jeigu imoniy veiklos pagal EVRK yra skirtingos.

Privalomojo sveikatos draudimo mokestis (PSD)

Nustatyti fiksuota PSD, kuris bty susietas su konkre&iu pirmingés sveikatos prieZiiiros paslaugy
krepSeliu. Mokest] privaléty mokéti kiekvienas socialiniy garantijy neturintis Lietuvoje
gyvenantis asmuo vieng kartg, t. y. arba draustas valstybés, arba nuo darbo uzmokescio, nuo
individualios veiklos ar jmonés pajamy. PSD mokestis neturety biti proc. nuo pajamy ir
susietas su minimalia ménesine alga.

[vertinti tai, kad asmenys, atliekantys veiklas pagal verslo liudijimus, néra darbdaviai ar
darbuotojai ir $ia veiklos forma besiver¢iantiems asmenims veiklos apyvarta yra fiksuota




(ribojama) istatymu (155 tiikst. Lt.), nustatyta riba vir$ijes asmuo tampa PVM mokétoju ir
privalo keisti veiklos forma, kiti mokesé¢iai taip pat yra fiksuoti ir tai, kad padidéjusius
mokes¢ius imanoma sumokeéti tik padidinus apyvarta, kurios padidinti neleidZia jstatymas, todél
bity tikslinga 3ia veikla besiveréiantiems asmenims nustatyti fiksuotas privalomas sveikatos
draudimo jmokas. Sios jmokos dydis turéty i8likti toks, koks buvo iki MMA padidinimo.
Sitilome Privalomojo sveikatos draudimo jstatymo 17 straipsnio 5 dalies pakeitima;

wFiziniai asmenys, kurie, vykdydami individualiq veikla, gyventojy pajamy mokesti nuo
individualios veiklos pajamy sumoka jsigydami verslo liudijimus, kas ménesi moka 78 lity
Jiksuotq privalomojo sveikatos draudimo jmokq arba 0,05 proc. nuo §iai veiklai vykdyti leistinos
135 takstanciy lity metinés apyvartos. Asmeny, nurodyty Sio [statymo 6 straipsnio 4 dalyje, 17
straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose ir 2 dalyje, imokos apskaiciuojamos proporcingai iSduoto
verslo liudijimo galiojimo laikotarpiui“

Siekiant i§vengti skirtumy ir atsiZvelgiant | tai, kad visi verslo subjektai, nepriklausomai nuo jy
pasirinktos veiklos formos, virsije 155 tiikst. lity per metus, tampa PVM mokétojais ir tiems
verslo subjektams, kurie savo veikloje nevirdys minétos apyvartos, bty galima taikyti tokj patj
fiksuotg dydj.

»dodros* jmokos

Pratgsti ir palengvinti jaunimo buvimo darbo rinkoje pirmaisiais metais salygas. Taikyti
maZesnes arba i§ viso netaikyti darbdavio mokamy ,,Sodros jmoky pirmuosius 12 men.,
nepriklausomai nuo darbovietés eiliskumo. Minéta laikotarpj jaunima drausti visomis
socialinémis garantijomis, kurios jprastai taikomos dirbantiems asmenims.

Svarstyti galimybg darbdavio mokamas ,,Sodros“ jmokas nuo darbuotojy moketi kartu su GPM,
kai fakti¥kai iSmokamas atlyginimas.

Reglamentuoti Valstybinio socialinio draudime jstatyme privalomga socialinj draudimg ir
nustatyti individualiy jmoniy savininkams, mayjy bendrijy nariams, asmenims, vykdantiems
individualig veikla, iSskyrus besiverdiandius individualia veikla pagal verslo liudijimus,
socialinio draudimo jmokas socialiniam draudimui pagrindinei ir papildomai pensijos dalims,
ligos ir motinystés socialiniam draudimui.

Asmenims, besiver¢iantiems individualia veikla pagal verslo liudijima, reglamentuoti galimybe
laisvanoriSkai drausti pagrindinei ir papildomai pensijos dalims, ligos ir motinystés socialiniu
draudimu.

Zemés nuomos mokestis

Zemes nuomos mokesti mokéti tik uZ nekilnojamojo turto registre iregistruotus sklypus.

Zemés mokes&io jstatymo 6 straipsnio 1 punkty formuluoti taip: 1. Mokeséio tarifas — nuo
0,01 procento iki 1,5 procento Zemés mokestinés vertés, jeigu Siame straipsnyje
nenustatyta kitaip.

Minimali ménesiné alga

Nustatyti, kad minimali ménesiné alga sudaryty ne daugiau kaip 41 proc. vidutinio darbo
uzmokesdio. Tai maZdaug atitinka Europos Sajungos vidurkj. Dabar yra 46,06 proc., nes per 4
mén. minimali ménesiné¢ alga padidinta net 25 proc., nors vidutinis darbo uZmokestis nuo
2008 m. iki 2012 m. 3 ketvir&io padidéjo tik 1 proc., nuo 2 152 Lt iki 2 171 Lt, t.y. 19 Lt.
Didesnis minimalios ménesinés algos procentas nuo vidutinio darbo uZmokesio i8naikinty dar
daugiau smulkiyjy ir vidutiniy verslo subjekty.




Minimalia ménesing alga didinti tik tuomet, kai vidutinis darbo uZmokestis taps didesnis bent
10 proc. uZ vidutinio darbo uZmokes¢io teorinj dydj, kuris atitikty 41 proc. santykj ankséiau
nustatytos minimalios ménesinés algos.

Minimalia ménesing alga ir visy darbo uZmokes¢iy apmokestinimg palyginti su kity $aliy
lygiu. Gal reikia maZinti minimalios ménesinés algos apmokestinimg?
Parengti grafikus, pagal kuriuos bility matomi darbo uZmokes¢io apmokestinimo dydZiai,
priklausomai nuo darbo uZmokeséio dydZio, graduojant skale nuo 1/10, 2/10 vidutinio darbo
uzmokescio ir t. t iki didZiausio darbo uZmokesd&io Jalyje ir uZsienyje.

Uzimtumo rémimo jstatymas

Pakeisti 32 straipsnio 5 punktg. Subsidija galima skirti bedarbiui, pradéjusiam nauja veikla
pagal verslo liudijima. Dabartiné tvarka verslo liudijimy turétojams leidZia gauti subsidija
fakti3kai nenutraukus savo veiklos pagal verslo liudijima, o tik pasibaigus verslo liudijimo
galiojimui, nes verslo liudijimas i§duodamas 1 metams. Metams pasibaigus, galima registruotis
darbo birZoje bedarbiu ( kad ir 1 dienai tapti bedarbiu ) ir pareiksti, kad vykdysi veikla pagal
verslo liudijima. Tada jgauni teis¢ | parama — subsidija (kiekviena ménesj iki 200 lity kas antrus
metus). Jei veikla vykdoma testinai pagal verslo liudijima, asmuo metams pasibaigus neturéty
biiti traktuojamas kaip bedarbis, jei jis ta padia veikla tesia. Subsidijos paskirtis turéty padéti
bedarbiui, norin¢iam pradéti versla, arba sunkiai besiveréianéiam asmeniui $iame versle.




